Viif lenzen.

Duurzame impact ontstaat wanneer we verder kijken dan losse onderdelen. Deze
verdieping laat zien wat de Impact Dynamics Scan inhoudt, hoe de vijf lenzen werken
en welke plek de IDS inneemt in de 7LIFE-flow.

Van signhaal naar inzicht. Van inzicht naar impact.
7life.nl



WAT IS IDS

Verder kijken dan losse
onderdelen

De Impact Dynamics Scan is een diepgaand analysetraject waarbij een 7LIFE-consultant
samen met jouw organisatie kijkt naar vijf niveaus van dynamiek.

Geen standaard vragenlijst Kwantitatief én kwalitatief
Maatwerk analyse op de vraagstukken die Data gecombineerd met observaties,
voor jouw organisatie werkelijk relevant gesprekken en patronen die je niet in een
zijn. rapport ziet.

Vijf niveaus tegelijk Concreet vervolgplan

Of gericht op één lens — afhankelijk van Geen dik rapport, maar heldere inzichten
jouw vraagstuk. De IDS past zich aan, niet én vervolgstappen die passen bij jouw
andersom. context.

FOCUS OP VERBETERING

“Samen met een adviseur van
7LIFE hebben we grote stappen
gemaakt op het gebied van
duurzame inzet van onze mensen
door de ‘WI1J’ lens te gebruiken.”
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DE VIJF LENZEN

Zicht op wat er écht toe doet

Wanneer alle lenzen samenkomen, ontstaat helderheid, verbinding en blijvende impact.

IK

Wat beweegt jou?

Waarden & drijfveren - Talenten & energie - Persoonlijke groei - Welzijn & balans
Voorbeeld: Individuen, kinderen, jongeren, professionals

WIJ

Hoe verbinden mensen zich?

Samenwerking & dynamiek - Communicatie & vertrouwen - Teams, gezinnen, netwerken - Sociale veiligheid

Voorbeeld: Teams, gezinnen, partners, gemeenschappen

LEIDING

Waar ontstaat richting?

Visie & koers - Leiderschapsstijl - Besluitvorming & invloed - Rolmodel & cultuurdragers
Voorbeeld: Leidinggevenden, teamleiders, informeel leiderschap

‘ ORGANISATIE

Ondersteunt de structuur groei?

Structuur & processen - Strategie & doelen - Cultuur & systemen - Middelen & ondersteuning
Voorbeeld: Afdelingen, scholen, organisaties, instellingen

WERELD

Welke omgeving beinvioedt?

Maatschappelijke trends - Wet- & regelgeving - Economische factoren - Lokale & globale context

Voorbeeld: Sociaaleconomische omgeving, beleid, maatschappij

7LIFE — Impact Dynamics Scan
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IDS IN DE 7LIFE FLOW

Onderdeel van een
samenhangend systeem

De IDS staat niet op zichzelf — het bouwt voort op de Impact Check en vormt de basis voor
het dashboard en de programma's.

o] 02 03 04 05

Impact IDS Dashboard Build Duurzame

Check Diepgaande Inzicht zichtbaar Strong Impact

Eerste inzicht ETELRE Gerichte Blijvend resultaat
ontwikkeling

In elke fase kijken we door dezelfde vijf lenzen — zo blijft de dynamiek van je organisatie
herkenbaar, van eerste signaal tot blijvend resultaat.

02 — INZICHT Vijf lenzen, één beeld

Ik - Wij - Leiding - Organisatie - Wereld — in

Impact Dynamics samenhang bekeken.

Scan Data + kwalitatief
Cijfers gecombineerd met gesprekken en
observaties uit de praktijk.

Ontdek wat eronder zit.

Vijf lenzen. Eén dynamiek. De IDS

Flexibel per vraagstuk

Inzetbaar op individueel niveau, teamniveau of
IMPACT oppervlakte speelt door vijf lenzen organisatiebreed.

DYNAMICS
SCAN

analyseert wat er onder de

tegelijk te combineren: Ik - Wij
n. Eén dynamieh. _ Leiding - Organisatie - Wereld. Niet Vertrekpunt voor Build Strong
& De uitkomsten bepalen direct welke interventies
lilg) t o
anaain één stukje, maar het geheel.

Meer over IDS —

het meeste effect hebben

De IDS als stap 2 binnen de 7LIFE-journey op 7life.nl
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Wil je weten wat IDS voor
jouw organisatie kan betekenen?

Plan een vrijblijvend gesprek. We denken graag mee over de juiste aanpak — of
dat nu een IDS-traject is, of beginnen met een Impact Check.

of mail rechtstreeks naar info@7life.nl
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